Directeur de programme
Master Data Leader / Large Program Manager

Franck Beulé

Pourquoi moi ?

J’accompagne les organisations dans la définition et le déploiement
de stratégies Data, IA et de transformation a grande échelle.

Avec plus de 30 ans d’expérience, j’ai accompagné des programmes
jusgu’a 500 personnes et piloté des projets de niveau entreprise.

Ma double compétence organisationnelle et opérationnelle, associée
a mon expertise Data et IA, me permet d’aborder les sujets
complexes avec une vision globale et pragmatique.

54 ans en 2026
Mon esprit de synthese me permet d’aller a I'essentiel et d’adapter

mon discours a tous les niveaux hiérarchiques. Coordonnees

cv@beule.fr
+33(0)61167 1939
27 allée des Soudanes
78430 Louveciennes

J'aime animer, faciliter, transmettre et rendre les sujets techniques
accessibles avec pédagogie.

Mon approche : simplifier, aligner, transformer.

Ma devise : Make it happen ! Rends-le possible !

Expérience

2023-.. Master Data Leader/Large Program Manager — Renault SAS
Direction de I’Architecture et de la Donnée (DIR-AD)

Réseaux: LinkedIn, X et Facebook.

Langues
Frangais
Anglais professionnel

Agile en Seine

Co-organisateur depuis 10 ans.
Une conférence sur 2 jours
devenue la référence parisienne
et réunissant chaque année 600 a
900 personnes et des dizaines
d’entreprises.

1) Stratégie “Données de la Personne” — Niveau Entreprise
Définition et déploiement de la stratégie d’entreprise des données
de nos clients et utilisateurs de nos produits et services

e Identification des axes d’amélioration et des enjeux métier

e Harmonisation des différentes initiatives du groupe Conférencier

e Business Owner / Product Owner sur plusieurs initiatives Sur le theme de I'Agile dans les

e Modélisation des parcours utilisateurs et des objets de données plus grands événements Agiles :

e Pilotage de la conformité RGPD, Exercice des droits, Data Act Agile Tour (Paris, Aix Marseille,

e Conception et déploiement du Référentiel des textes légaux (de Sofia Antipolis), Agile en Seine,
la phase de rédaction par les juristes a sa diffusion multi-pays) Agile France, Orange Days,

e Mise en ceuvre de cas métiers avec I'intelligence artificielle Aquilité...

Toutes mes conférences sont

2) Gouvernance & Qualité de la Donnée (QoD) — Niveau Entreprise disponibles en vidéo sur :

Construction et mise en ceuvre de la stratégie de Qualité de la

donnée (QoD) au niveau entreprise (Gouvernance de la donnée) Blog beule.fr

e Conception et déploiement du Framework QoD Renault 500 articles et vidéos sur la Hi-

e Animation du réseau des Data Managers métier Tech, I'Intelligence Artificielle,

e Développement de I'application de mesure de la QoD I’écologie et I'agilité publiés en 15
e Consolidation avec les métiers des mesures existantes et ans.

création de nouvelles avec I'intelligence artificielle

e Animation du processus transverse d’incidentologie Data. Associations

Bénévole dans 4 associations
3) Captain Al : Formateur des formateurs 3 I'Intelligence Artificielle locales culturelles et
Contribution au programme de formation IA du groupe : 20 000 technologiques.
collaborateurs formés a I'usage professionnel des LLM et agents IA. .
gep & Friends

Auteur du livre « 10 ans de
Friends » et président du Fan
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Coach Agile@Scale — Renault Digital

Membre du Centre d’Excellence Agile depuis sa création en 2017 et composé de 40 collaborateurs
e Accompagnement de directions, programmes et équipes IT & Ingénierie de Renault

o Pilotage du déploiement SAFe sur un programme stratégique : 500 personnes, multi-directions,
4 trains, niveau Solution, Portfolio

e Contribution au programme FAST (transformation Agile du groupe), périmétre de I'ingénierie
Création du référentiel Agile@Renault : 350 pages, FR/EN, 200 vidéos, tutoriels Jira.

e QOrganisation d'événements Agiles en interne :Open Day, Agile Expo, Webinars

e Participation a l'initiative Agile@Industry : réflexion sur I'Agilité dans un contexte industriel avec
10 entreprises industrielles

Coach Agile — Thales Services

20 missions de coaching Agile (4 a 170 personnes)
Transformations d’organisations (8 Business Units)

Coaching pour clients externes : La Poste Courrier et Colis, ERDF

Chef de projet / Référent technique / Accompagnement Agile

PMU - Applications mobiles et tablettes de paris hippiques et sportifs — Pilotage Agile

Vision IT Group SSII - Middle manager, encadrement des Team Leaders

CA-CIB - Mise a jour du calcul des risques (conformité Bale Il) — Pilotage Agile

Arbo et Sens - Création d’un framework MVC Web 2.0 — Pilotage Agile et référent technique

NDS Technologies - Portage du navigateur Netfront embarqué dans une box de télévision - Pilotage
Agile et référent technique

Développeur

NDS Technologies — Canal Plus Technologies - EDF CNEN

Développement logiciel sur systeme embarqué et d’outils pour développeurs dans différentes
technologies. Gestion de configuration, Qualimétrie, Intégration continue, Administrateur systeme Unix.

Compétences clés

Leadership & Transformation Agile@Scale

e Pilotage de programmes complexes e SAFe (SPC, Portfolio, Solution, Train)
e Conduite du changement e Coaching Pro & Facilitation

e Alignement stratégique multi-métiers e Transformation d’organisation

Data & IA

e Data Governance / Data Quality Communication
e Master Data Management e Conférences, pédagogie, vulgarisation
e DataAct/RGPD e Animation d’ateliers, storytelling

o |A générative, LLM, Agents IA

Certifications & diplomes

Captain Al — Reknow University — Formateur des formateurs de I'Intelligence Artificielle
SAFe Program Consultant (SPC) - Scaled Agile Framework et mise a jour version 6 en 2023
Coach professionnel - IFG

Coach Agile niveau 1 et 2 (ICP-ATF & ICP-ACC) - ICAgile

SAFe Agilist (SA) - Scaled Agile Framework

Lean Engineering - Thales

Ingénieur Informatique EPITA - systémes et réseaux - Paris
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